Типичные нарушения, совершенные во втором полугодии 2025 года субъектами хозяйствования по результатам проведения оценки качества аттестации рабочих мест по условиям труда

Во втором полугодии 2025 года управлением государственной экспертизы условий труда и охраны труда комитета по труду, занятости и социальной защите Минского облисполкома выявлены следующие типичные нарушения:
несвоевременное ознакомление работников с итоговыми документами по результатам аттестации под роспись;
отсутствуют протоколы результатов обследования рабочих 
мест в целях проверки на соответствие производственного 
оборудования и технологических процессов требованиям охраны 
труда и запланированных (принятых) мер по устранению выявленных недостатков;
в картах аттестации рабочих мест отсутствуют наименования обслуживаемого оборудования;
отсутствуют перечни вредных и (или) опасных производственных факторов, подлежащих исследованию на конкретном рабочем месте.
