Утверждено
Протокол № 1 от 3.02.2025

План работы по противодействию коррупции 
комитета по труду, занятости и социальной защите Минского облисполкома на 2025 год.

	№
	Наименование мероприятия
	Сроки выполнения
	Ответственные

	1.
	О выполнении плана работы комиссии в 2024 году. Об утверждении плана работы комиссии на 2025 год
	июль
	Члены комиссии

	2.
	О результатах проверок деклараций о доходах и имуществе за 2024 год
	сентябрь
	Управление по организационно-кадровым правовым вопросам

	3.
	Анализ обращений граждан и юридических лиц на предмет содержания в них сведений о коррупционных вопроса
	постоянно
	Начальники управлений комитета

	4.
	Анализ реализации Декрета Президента Республики Беларусь от 15.12.2014 № 5 «Об усилении требований к руководящим кадрам и работникам организаций»
	сентябрь
	Управление по организационно-кадровым, правовым вопросам комитета

	5.
	Рассмотрение протоколов, представлений, писем и иных материалов, поступающих из вышестоящих структур и правоохранительных органов
	при необходимости
	Члены комиссии

	6.
	Назначение работников в комитет согласно Закону Республики Беларусь «О государственных службе» и Инструкции «О порядке рассмотрения кадровых вопросов в Минском облисполкоме»
	постоянно
	Управление по организационно-кадровым, правовым вопросам

	7.
	Принятие мер, направленных на борьбу с коррупцией, при получении от органов дознания и предварительного следствия информации о проявлениях коррупции в подведомственных комитету учреждениях
	при необходимости
	Заместители председателя комитета, начальники управлений комитета

	8.
	О соблюдении требований Законов Республики Беларусь от 15.07.2015 № 305-З «О борьбе с коррупцией» и от 13.07.2012 № 419-З «О государственных закупках товаров (работ, услуг)» при осуществлении закупок подчиненными учреждениями за 9 месяцев 2024 г.»
	октябрь-ноябрь
	Управление социальных учреждений и материально-бытового обеспечения пенсионеров и инвалидов комитета, директора социальных пансионатов
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